关于做好江苏高校哲学社会科学优秀创新团队申报工作的通知
各有关单位：
根据省教育厅苏教社政函﹝2015﹞1号文件精神，为进一步贯彻落实《省教育厅 省财政厅关于深入推进江苏高校哲学社会科学繁荣发展的实施意见（2012—2020年）》（苏教社政〔2012〕9号）精神，实施杰出人才培养计划，提升我省高校哲学社会科学创新能力，经研究，决定开展江苏高校哲学社会科学优秀创新团队（以下简称“优秀社科创新团队”）申报工作，现将有关事项通知如下：
一、申报条件
1．优秀社科创新团队主要研究方向应符合国家和我省经济社会发展的战略需求，符合哲学社会科学繁荣发展需求。
2．优秀社科创新团队原则上应以省部级哲学社会科学重点研究基地或省级以上重点学科为依托，有良好的建设条件和内外部发展环境，有较充足的科研经费。应具有明显的行业领域优势，较好的校外合作资源。
3．优秀社科创新团队带头人应具有良好的政治思想素质，较高的学术造诣和一定影响的教学科研成果，作风正派、治学严谨，具有较强的组织协调能力、合作精神和凝聚力，在创新团体和本领域中有较强的学术影响力。应是申报学校的在编在岗人员，原则上应具有正高职称，年龄一般不超过55 周岁（1960年1月1日以后出生）。
4．优秀社科创新团队具有良好的合作基础、合理的专业结构和年龄结构。团队成员原则上3—10人。其中，中青年成员应占有一定比例。团队成员具有较强的团结协作精神、较丰富的人才培养经验、较强的科研能力、学术发展潜力和社会服务能力。鼓励团队积极吸纳优秀中青年成员，吸纳本领域优秀学者和优秀实际工作者作为兼职团队成员。
5. 优秀社科创新团队应围绕主要研究方向，在人才培养、科学研究、社会服务和文化传承与创新方面产出有重要学术价值和应用价值、在本领域有一定影响的创新成果。
6. 已入选教育部科技创新团队、省委组织部创新团队计划和省教育厅“青蓝工程”科技创新团队的，不得重复申报。
其他申报要求详见《江苏高校哲学社会科学优秀创新团队评审与管理办法》（附件1）。
二、申报限额
优秀社科创新团队每两年申报一次，每次评选10个左右，因教育厅实行限额申报，每个院系原则上限报1个。学校社科处将组织专家进行初评，然后确定我校推荐申报项目。我校本年度限报1项。
三、申报材料要求
请申报单位认真研读《江苏高校哲学社会科学优秀创新团队评审与管理办法》，规范填写《江苏高校哲学社会科学优秀创新团队申请书》，于3月23日（周一）前将《江苏高校哲学社会科学优秀创新团队申请书》（附件2）一式5份及其附件材料1套报送至社科处，逾期不再受理。
社科处联系人：李建梅，电话：83793762，电子邮箱denglijianmei@163.com。办公地点：四牌楼校区老图书馆119房间。
经管学院申报工作联系人：韩瑜，电话：52090719，办公地点：九龙湖校区经管楼B-106办公室

